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If you have a disability requiring accommodations, please contact the Capital Region Transportation Planning 

Agency at (850) 891‐6800.  The telephone number of the Florida Relay TDD Service is # 711. 

 

CRTPA BOARD 
 

MEETING OF MONDAY, MAY 18, 2015 AT 1:00 PM  
 

CITY OF TALLAHASSEE COMMISSION CHAMBERS 
300 S. ADAMS STREET 
TALLAHASSEE, FL  32301 

 
MISSION STATEMENT 

“The mission of the CRTPA is to act as the principal forum for collective transportation policy discussions that results in the 
development of a long range transportation plan which creates an integrated regional multimodal transportation network 

that supports sustainable development patterns and promotes economic growth.” 

 

 
AMENDED FINAL AGENDA  

 
 
 
1.    AWARDS AND SPECIAL PRESENTATIONS 
 

 CRTPA Recognition to Ms. Delores Madison of Midway 
 
 
2.    AGENDA MODIFICATIONS 

 Agenda Item 5E – Transition Plan for Executive Director has been added 
   
3.    CONSENT AGENDA  

 
A. Minutes of the April 20, 2015 CRTPA Board Meeting 
B. Draft Fiscal Year (FY) 2016 – FY 2020 Transportation Improvement Program (TIP) 

The Draft FY 2016 – FY 2020 TIP has been developed incorporating state and federally 
funded projects in the CRTPA region.   
 

Recommended Action:  Approve consent agenda 

 
 
4.    CONSENT ITEMS PULLED FOR DISCUSSION 
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5.  CRTPA DISCUSSION  

 
The public is welcome to comment on any discussion item after a motion has been made and 
seconded.  Each member of the public is provided three (3) minutes to address the CRTPA. 

 
 

A. Connections 2040 Regional Mobility Plan (RMP) Draft Final Bike/Pedestrian and Roadway 
Cost Feasible Plans 
 
The RMP Draft Final Bike/Pedestrian and Roadway Cost Feasible Plans has been developed 
through the matching of anticipated revenue with the eligible transportation projects that 
have been previously been scored using the approved prioritization process.   

   

Recommended Action:  For Board Approval 

 
 

B. Capital City to the Sea ‐ Coastal Trail 
 
The Coastal Trail Project Development and Environment (PD&E) Study began in March of 
2014 and Kimley‐Horn and Associates will be presenting the findings from the study to the 
CRTPA Board for approval. 

   

Recommended Action:  For Board Approval 

 
 

C. Election of MPOAC Representative  
 
As provided for in Florida State Statute and CRTPA By‐Laws, a representative and alternate 
to the Florida Metropolitan Planning Organization Advisory Council (MPOAC) are elected by 
the CRTPA Board.  The current MPOAC representative, Ms. Delores Madison of Midway, is 
no longer eligible to serve as the representative from CRTPA.  A new MPOAC representative 
is required to serve the remainder of her term.     

   

Recommended Action:  Select MPOAC Representative 
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D. Florida Transportation Plan and Strategic Intermodal Plan Update 

 
Staff from the Florida Department of Transportation will discuss the updates underway for 
the Florida Transportation Plan (FTP) and Strategic Intermodal System (SIS) Policy Plan.   

   

Recommended Action:  For Board Information 

 
 

E. Transition Plan for Executive Director 
 
A transition plan for the Executive Director of the CRTPA has been prepared for Board 
approval. 

   

Recommended Action:  For Board Approval 

 
 

6.  EXECUTIVE DIRECTOR’S REPORT 
A status report on the activities of the Capital Region Transportation Planning Agency (CRTPA) 
and other items of interest will be provided. 
 

 Oral report on the May 14, 2015 meeting with FDOT consultant contracted to conduct a 
planning study of potential improvements to address congestion on Thomasville Road and 
the I‐10 interchange. 
 
 

Recommended Action: For Board Information 

 
 
 
7.  ITEMS FROM MEMBERS 

This portion of the agenda is provided to allow members an opportunity to discuss issues 
relevant to the CRTPA.  

 
 

8.  CITIZEN COMMENT 
This portion of the agenda is provided to allow for citizen input on any CRTPA issue. Those 
interested in addressing the CRTPA should complete a speaker request form located at the rear 
of the meeting room.  Speakers are requested to limit their comments to three (3) minutes. 

 

























http://crtpa.dtstiptool.com/Document/Show/1275


















































May 18, 2015

 
AGENDA ITEM 5 E 

TRANSITION PLAN FOR EXECUTIVE DIRECTOR 

REQUESTED BY: CRTPA Chair   TYPE OF ITEM: Discussion/Approval 

 
 
STATEMENT OF ISSUE 
 
The current CRTPA Executive Director will be leaving CRTPA at the end of the current year.  In order 
to find a replacement, a method and timeline is needed to hire a new executive director.  A transition 
plan provides the necessary steps and timeline to have a smooth change in leadership. 
 

RECOMMENDED ACTION 
 

Option 1:   Approve the proposed transition plan for the CRTPA Executive Director 
 

HISTORY AND ANALYSIS 
 
When the current CRTPA Executive Director was hired in 2007, the CRTPA was under a different 
management structure.  There was a Management Oversight Committee consisting of the County 
Administrators of Leon, Gadsden and Wakulla counties and the City Manager for the City of 
Tallahassee.  The management structure provided for the Executive Director to report to the Leon 
County Administrator and the City Manager for the City of Tallahassee.  Since that time, several 
organizational changes have occurred.   
 
The Florida State Legislature changed the state statute regarding the establishment and structure of 
Metropolitan Planning Organizations (MPO) in the state of Florida.  The most significant change was 
to change the status of a MPO.  MPOs were set up as independent bodies of the state and that the 
executive directors of MPOs would report to their respective boards and not be affiliated with county 
or city administrations.  The other significant change was the change in the CRTPA’s planning 
boundaries.  The CRTPA Board voted in 2009 to expand the planning boundaries to include all of four 
counties of Jefferson, Gadsden, Leon and Wakulla.  This expansion was approved in 2011 by the 
Governor of Florida.  Since that time, a new interlocal agreement and revised by‐laws for CRTPA have 
been executed reflecting these changes.  In addition, a staff services agreement with the City of 
Tallahassee has been executed. 
 
Since the responsibility for the hiring a new executive director now rests with the CRTPA Board, a 
transition plan provides the guidance needed to have a smooth change in leadership (included as 
Attachment 1). 
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RECOMMENDED ACTION 
 

Option 1:   Approve the proposed transition plan for the CRTPA executive director 
(Recommended) 

 
      Option 2:  Provide other direction. 

 

ATTACHMENT 
 
Attachment 1:  Transition Plan 



  Attachment 1 

5/13/15 
 

Transition Plan for CRTPA Executive Director 
 

This plan outlines the steps necessary to select a successor for the current Executive Director of the 
Capital Region Transportation Planning Agency (CRTPA).  The process for selecting a new 
Executive Director is anticipated to take between 4-6 months.  Below is a chart showing the 
sequence of step in the hiring process. 

 
Review Committee 
Establish a CRTPA Executive Committee (current CRTPA Chair, Vice Chair, Past Chair, Board 
Member from the City of Tallahassee and Gadsden County) to review job specification/description, 
salary, benefits, development of employment contract, and management structure.    Consider a first 
committee meeting to review job description and salary the week of June 15th.  Second committee 
meeting to consider benefit package, employment contract and management structure in August 
2015. 
 
Advertise (July) 
In the past, advertisement for the Executive Director position has been through the City of 
Tallahassee Human Resources Department.  It is recommended that this method be utilized since it 
is one of the services that is provided to CRTPA through its Staff Services Agreement with the City. 
– Actions needed 

 Advertise position nationally on appropriate web sites and with professional organizations in 
the planning field i.e. American Planning Association (APA), Florida APA, Association of 
Metropolitan Planning Organizations (AMPO), National Association of Regional Councils 
(NARC).    

 
Application Submissions 
– Actions needed 

 Develop screening criteria 
 Intake and screening of applications to determine eligible candidates based on established 

screening criteria. This can be done by the City and/or CRTPA staff. 
 Further screening of eligible candidates to identify most qualified candidates. This can be 

done by the City and/or CRTPA staff committee. 

Shortlist Finalists 
– Actions needed (September) 

 Form a selection committee consisting of the Chair, Vice Chair, member of the CRTPA 
Technical Advisory Committee (TAC) and a CRTPA staff member to review qualified 
candidate application and develop short list of candidates to receive on-site interview. 

 
Finalist Interviews (October) 
Final interviews will be conducted by a CRTPA Executive Committee (current CRTPA Chair, Vice 
Chair, Past Chair, Board Member from the City of Tallahassee and Gadsden County) 
– Actions needed 

 Development of interview questions 
 Select final candidate 

 
 
Candidate Hire (October-November) 
– Actions needed 

 Extend salary and benefit offer.  Negotiate contract.  Set start date. 
 

Review 
Committee

Advertise
Application 
Submissions

Shortlist 
Finalists

Finalist 
Interviews & 
Selection

Candidate 
Hire
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AGENDA ITEM 9 A 

  CORRESPONDENCE 

REQUESTED BY: CRTPA Staff  TYPE OF ITEM: Information 

 
 
The following correspondence has been received by the Capital Region Transportation Planning 
Agency (CRTPA) since its last meeting: 
 

 From Starsky Harrell, Urban Liaison, Florida Department of Education to Harry D. Reed III, 
Executive Director regarding the CRTPA Planning Agency Certification, April 21, 2015. 

 

 US Department of Transportation (DOT) to Federal Highway Administrator (distributed by 
email) regarding the US DOT Office of the Inspector General regarding a self‐initiated audit of 
the Florida Office of the Federal Highway Administration. 
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AGENDA ITEM 9 B 

  COMMITTEE ACTIONS(CITIZEN’S MULTIMODAL ADVISORY COMMITTEE/TECHNICAL 
ADVISORY COMMITTEE/TRANSPORTATION DISADVANTAGED COORDINATING BOARD)

REQUESTED BY: CRTPA Staff  TYPE OF ITEM: Information 

 
  
STATEMENT OF ISSUE 
 
This item provides information to the Capital Region Transportation Planning Agency (CRTPA) on the 
activities of the Citizens Multimodal Advisory Committee (CMAC), the Technical Advisory Committee 
(TAC), and the Transportation Disadvantaged Coordinating Boards (TDCBs) for Leon, Wakulla, 
Jefferson, and Gadsden counties.    
 
 
CRTPA SUBCOMMITTEE ACTIONS 
 
TAC and CMAC:    The CMAC and TAC met on Tuesday, May 12, 2015 and had unanimous approval of 
the following items: 
 

 Minutes of the April 14, 2015 Committee Meetings   

 Draft Fiscal Year 2016‐2020 Transportation Improvement Program     

 Capital City to the Sea Trail ‐ Coastal Trail   
 
The following items were approved by both the TAC and the CMAC, however, only the TAC had 
unanimous approval. 
 

 Draft Final Cost Feasible Plan – Connections 2040 Regional Mobility Plan 
TAC Action:  Unanimous approval of the Draft Final Cost Feasible Plan.    
Members discussed a desire to have the spreadsheets amended to improve traceability across 
Tiers of project costs by funding entity (example, federal dollars, Blueprint).  Additionally, they 
requested that the spreadsheets be amended to reflect total incoming revenues and outgoing 
expenditures by Tier and by funding entity to further increase the traceability of projected 
project programming.  CRTPA staff has incorporated these clarification edits. 
 
CMAC Action:  The CMAC approved the Draft Final Cost Feasible Plan with a vote of 6 in favor 
and 1 against.   The vote against approval stated a belief that the projects included in the Draft 
Cost Feasible Plan furthered the continuation of projects of the past rather than furthering the 
vision of the community today.     
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